Bilgi Guivenligi Politikasi

TS EN ISO 27001: 2022 Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemin ana temasi; DISASTECH TEKNOLOJi
ANONIM SIRKETI kapsaminda kullanilan tiim yazilimlari, kurumsal is siiregleri yénetimi bazinda
Teknik Destek, Yazilim Gelistirme, Donanim ve Bakim Sureglerini ve bunlara ait tim donanim ve
yazilimlari, tim sunucu sistem elemanlarini ve son kullanici bilgisayarlari ve kurum dahilindeki
tum fiziksel ve elektronik bilgi varliklarini kapsar olarak belirlenmistir.

Bu dogrultuda BGYS Politikamiz;

iceriden veya disaridan, bilerek ya da bilmeyerek meydana gelebilecek her tiirlii tehdide
karsi bilgi varliklarini korumak, bilgiye erigilebilirligi is prosesleriyle gerektigi sekilde
saglamak, yasal mevzuat gereksinimlerini karsilamak, surekli iyilestirmeye yonelik
calismalar yapmak,
Yurutulen tim faaliyetlerde Bilgi Glvenligi Yonetim Sisteminin U temel 68esinin
surekliligini saglamak:

o Gizlilik: Onem tasiyan bilgilere yetkisiz erisimlerin énlenmesi,

o Butunluk: Bilginin dogruluk ve butlinligtunun saglandiginin gosterilmesi,

o Erisilebilirlik: Yetkisi olanlarin gerektigi hallerde bilgiye ulasilabilirliginin

gosterilmesi,

Sadece elektronik ortamda tutulan verilerin degil; yazili, basili, s6zlu ve benzeri ortamda
bulunan tiim verilerin gtivenligi ile ilgilenmek.
Bilgi Glvenligi Yonetimi egitimlerini tim personele vererek bilinglendirmeyi saglamak,
Bilgi Guvenligindeki gergekte var olan veya suphe uyandiran tum acikliklari, BGYS
Ekibine rapor etmek ve BGYS Ekibi tarafindan sorusturulmasini saglamak,
i§ sureklilik planlari hazirlamak, strdtirmek ve test etmek,
Yonetim, Bilgi Guvenligi Yonetim Sistemi'nin etkinligini saglamak ve surekliligini temin
etmek icin gerekli tim kaynaklari tahsis etmeyi taahhUt eder.
Bilgi Glvenligi konusunda periyodik olarak degerlendirmeler yaparak mevcut riskleri
tespit etmek; degerlendirmeler sonucunda, aksiyon planlarini gézden gegirmek ve
takibini yapmak,
Sozlesmelerden dogabilecek her turll anlasmazlik ve gikar gatismasini engellemek,
Bilgiye erisilebilirlik ve bilgi sistemleriigin is gereksinimlerini karsilamaktir.



